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Convocatoria Pablica per a la cobertura del lloc de treball de Cap de Control
Economic d’ Inversions, adscrit/a al Departament d'Inversions de Barcelona
d’infraestructures Municipals, S.A.

La Direccié de la Societat Municipal Barcelona d'Infraestructures Municipals, S.A., ha
aprovat la convocatoria mitjancant un procés selectiu per concurs de merits, per
cobrir un lloc de treball de de Cap de Control Economic d’ Inversions, adscrit a la
Direccid d'Inversions de BIMSA, per la gestid, coordinacio, i seguiment del calcul i
pressupostacio de les actuacions d’inversié a executar per BIMSA.

CLASIFICACIO DEL LLOC CONVOCAT

Denominacio: Cap de Control Economic d’ Inversions

Conveni d’aplicacié: Conveni d'Oficines i Despatxos de Catalunya.

Vinculacié: Contracte laboral indefinit amb plena dedicacié. Grup 2 Nivell 3
Formacio: Titulacid universitaria minima Grau en Economia, o coneixements
equivalents equiparats per I'empresa o amb experiencia consolidada en I'exercici del
seu sector professional.

RETRIBUCIO

Retribucio: 46.331,52€ bruts anuals, mes l'increment que correspongui per |'exercici
2023 segons la Llei de Pressupostos. Que s’abonaran en 12 pagues mensuals i dos
pagues extres.

MISSIO

Treballador/a que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza
tasques técniques complexes de control economic gestid, coordinacid, i seguiment
del calcul i pressupostacio de les actuacions d’inversié a executar per BIMSA, amb
objectius globals definits amb un alt contingut intel-lectual i d'interrelacié humana.

També ha d'acreditar capacitat de comunicacio i de coordinacié d’equips

Experiéncia minima demostrable de 10 anys en el desenvolupament de les habilitats
tecniques descrites.

FUNCIONS BASIQUES

1) Disseny, sistematitzaciéo i supervisi6 per a la elaboracié dels
informes:

-Disseny i elaboracié de les propostes d’informe de balancg d’execucid i certificacio
del mandat parametritzable per diferents criteris: arees, districtes, objectius
estrategics i/o tipologies d’actuacions.

-Disseny i elaboracidé de propostes d’informe detallat de certificacié i i execucid
d’actuacions rellevants.
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2) Disseny, sistematitzacio i supervisié per al calcul i pressupostacio
de les actuacions d’inversio a executar per BIMSA

-Actualitzacié i adequaciéo dels moduls de calcul per quantificar el cost i la
periodificacié temporal pressupostaria de tota actuacié d'inversié que es proposi.
-Suport en I'analisi i elaboracioé dels diferents informes i formularis a complimentar
durant I'elaboracié del Pla d’'Inversions Municipal i el Pla d’Actuacié Municipal del
mandat que remeti I’Ajuntament de Barcelona.

3) Disseny, sistematitzacié i supervisio dels processos de control i
seguiment economic de les actuacions executades per BIMSA

-Actualitzacié del Programa General d’Actuacions, expedient a expedient.
-Control de la disponibilitat pressupostaria per a licitacié, contractacio, certificacio
i liquidacié d’actuacions, expedient a expedient.

-Sistematitzacié del recull de previsions de produccié i ingressos a realitzar per
cada un dels departaments productors de BIMSA.

-Calcul de previsions de tancament economic de les actuacions d’inversié i
parametritzacié d’escenaris.

-Supervisié i validacioé del procés de tancament anual d’inversions.

4) Disseny, sistematitzacié i supervisié dels processos de dotacio
d’actuacions i d’aprovacioé pressupostaria del Pla d’'Inversions. Municipal
a executar per BIMSA

-Sistematitzacié de les propostes de dotacié de cada actuacidé a dur a aprovacid
de la Comissié de Govern.

-Preparacio i justificacié de les peticions plurianuals.

-Actualitzacié dels sistemes d‘informaci6 amb les propostes informades
favorablement per la Comissié de Govern: llibre de previsions, llibre d’aprovats.

5) Elaboraciéo i sistematitzaci6 de documentacié economica i
d’inversions que la direccié d’'Inversions ha de lliurar periodicament

-Informes d’estat d’execucié mensual i previsié de tancament de cada exercici.
-Justificacions de certificacié d’actuacions amb finangcament extern pressupostari
o finangament afectat.

-Documentacié econdmica annexa a la documentacié de Consells d’Administracio.
-Elaboraci6 de la Memoria de gestid i elaboracié de la Memoria del Pressupost.

REQUISITS DE PARTICIPACIO
Titulacié universitaria minima Grau en Economia, o coneixements equivalents

equiparats per I'empresa o amb experiencia consolidada en I'exercici del seu sector
professional.
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També ha d'acreditar capacitat de comunicacié i coordinacio d’equips

Experiéncia minima demostrable de 10 anys en el desenvolupament de les
habilitats técniques descrites.

El personal candidat haura d'acreditar documentalment el requisit d'estar
en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala C1 (antic C) o
superior de la Direccié General de Politica Linguistica o equivalent. Restaran exempts
d'acreditar els coneixements de llengua catalana en la convocatoria, els i les
candidates que es troben en una de les situacions que s'indiquen a continuacié i aixi
ho indiquin expressament a I'apartat corresponent de la sol-licitud:

= Disposar dels titols de I'ensenyament reglat no universitari expedits pel
Departament d’Ensenyament d’acord amb les equivaléncies amb els certificats de
referéncia de la Direccié General de Politica Linglistica d’acord amb el nivell exigit a
la convocatoria.

= Haver participat i obtingut placa en un procés selectiu per accedir a I’Ajuntament
de Barcelona, en que hi hagués establerta una prova o exercici del mateix nivell o
superior.

Els i les candidates que no acreditin adequadament aquest requisit, hauran de
realitzar una prova de coneixements de llengua catalana equivalent al nivell requerit
(C1). La no superacié d’aquesta prova comportara I'exclusio del procés.

En cap cas no hi poden prendre part el personal laboral fix que estigui en suspensid
d'ocupacid ni els traslladats de llocs de treball com a conseqliéncia d'un expedient
disciplinari, mentre durin els efectes corresponents.

CRITERIS DE VALORACIO
Es tindra en compte com criteris de valoracio, discrecionalment apreciats:

L'experiéncia i els coneixements relatius a las tasques descrites en |'apartat de
funcions basiques del lloc de treball, fins a 7 punts.

La formacio en les matéries relacionades amb el lloc de treball, tant rebudes com
impartides, fins a 3 punts.

Les competencies professionals necessaries per I'0ptim desenvolupament de les
funcions del lloc de treball, es valorara especialment la capacitat d’orientacio
estrategica, de lideratge i de generar consens, aixi com de comunicacié i empatia, ja
qgue les funcions del lloc de treball requereixen

establir multiples i variades relacions amb els diferents actors que hi intervenen, tant
publics com privats. fins a 5 punts.
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COMISSIO DE VALORACIO

Es crea una comissido de valoraciéo integrada per el seguen personal de
BIMSA: Conseller Delegat, Director d’'Inversions, Director de Gestio
Territorial, Director d’Administracié i un Delegat de Personal.

El procés de seleccié s’‘endura a terme mitjancant una empresa de seleccid de
personal especialitzada en la realitzacié d’entrevistes i proves tecniques. D'aquest
procés la empresa de seleccié proposara els candidats par I'avaluacié de la Comissié
de valoracié de BIMSA.

La Comissié de Valoracié avaluara els punts anteriors en base a la lectura i analisi
dels curriculums de les persones aspirants proposades per la empresa de seleccid i
la realitzacié d’entrevistes que podran completar-se, si la Comissié de Valoracié ho
considera convenient, amb la realitzacié de proves psicotecniques i/o professionals.

PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS

Les persones interessades podran presentar sol-licitud , acompanyada de
curriculum vitae detallat i fotocopia dels documents acreditatius dels meérits
que al-leguin, tenint en compte els requisits, fotocopia del DNI, fotocopia
de la titulacié requerida, Fotocopia del nivell C1 de catala, al Registre de
PAYKAN S.A., Rambla de Catalunya, 98 08008-Barcelona, o al correu
electronic paykan@paykan.es El termini de presentaciéo d’instancies
finalitzara el 15 de novembre de 2022, a les 15:00 hores.

PRESA DE POSSESSIO

La persona aspirant seleccionada prendra possessio el 1 de gener de 2023.
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Jordi Campillo Gamez
Conseller Delegat
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