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Barcelona, 11 de març de 2024. 
 
La Direcció General de la Societat Municipal Barcelona d’Infraestructures Municipals, S.A., ha 
aprovat la convocatòria mitjançant un  procés per promoció interna del personal de BIMSA, per 
la conversió d’un contracte de durada determinada (temporal) en un contracte de relleu 
indefinit per jubilació parcial d’un treballador de l’Empresa.  
 
ANTECEDENTS 
En el marc jurídic aplicable cal destacar que BIMSA va signar un Acord amb els representants 
dels treballadors en matèria de jubilació parcial de data 4 de juny de 2018. 
Que en el mes de 17 de maig de 2023 el Director Tècnic Adjunt d’Edificació va sol·licitar la 
jubilació anticipada parcial. 
Que dit treballador compleix amb tots les condicions establertes en la Llei General de la Seguretat 
Socials, per accedir a la jubilació parcial. 
Que en data 17 de juliol de 2023 la Direcció General de BIMSA, va  resoldre favorablement  la 
petició de jubilació parcial. 
Que en data 18 de desembre de 2023 la Gerència de Persones de l’Ajuntament de Barcelona va 
atorgar el vistiplau aquesta proposta entre d’altres. 
 
REQUISITS 
Els requisits dels treballadors que òptim a dit procés de promoció interna, segons estableix la Llei 
General de la Seguretat Social, es el següent: 
 
-Que la persona treballadora disposi d’un contracte de durada determinada (temporal) concertat 
amb l’empresa. 
 
COMISSIÓ DE VALORACIÓ 
Es crea una comissió de valoració integrada pel següent personal de BIMSA: Director General, 
Director d’Administració, Director d’Edificació  i un Delegat de Personal, que valorarà la idoneïtat 
dels candidats presentats. 
 
PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS 
Les persones interessades podran presentar sol·licitud, acompanyada de currículum vitae  
detallat, al Registre de BIMSA S.A. o al correu electrònic jga.bimsa@bcn.cat El termini de 
presentació d’instàncies finalitzarà  el 14 de març de 2024 a les 14:00 hores.  
 
La data de conversió del contracte de durada determinada a contracte de relleu indefinit 
es realitzarà   l’1 d’abril de 2024. 
 
 
 
 
 
Ricard Font i Hereu 
Director General 
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