Ajuntament
de Barcelona

BIMSA, Barcelona d’Infraestructures Municipals

Relacio de llocs de treball

Grup
professional

Descripcio

Lloc de treball

Missio

Directors de departaments

Director/a Técnic d'Infraestructures

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
técnica i control economic de les actuacions d’Infraestructures encomanades a la Societat,
realitza tasques tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions o
participen en la seva elaboracié aixi com en la definicid d'objectius concrets. Exerceixen les
seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a Técnic d'Edificacio

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
técnica i control economic de les actuacions d’Edificacié encomanades a la Societat, realitza
tasques tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions o participen en la
seva elaboracié aixi com en la definicié d'objectius concrets. Exerceixen les seves funcions
amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a Tecnic de Gestid Projectes

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacié, supervisié
tecnica i control economic dels Projectes encomanats a la Societat, en totes les seves fases
de redaccid garantint el compliment de directius, requisits i terminis, realitza tasques
tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions o participen en la seva
elaboracid aixi com en la definicid d'objectius concrets. Exerceixen les seves funcions amb un
alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a Técnic de Gestid Territorial

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
tecnica i control economic de les actuacions encomanades a la Societat per els districtes aixi
com les relacions amb ells, realitza tasques técniques de la més alta complexitat i qualificacid.
Prenen decisions o participen en la seva elaboracié aixi com en la definicié d'objectius
concrets. Exerceixen les seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i
responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a Tecnic Sistemes Tecnologics i
Serveis Afectats

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
tecnica i control economic de les actuacions de Sistemes Tecnologics i Serveis Afectats
encomanades a la Societat, realitza tasques técniques de la més alta complexitat i
qualificacié. Prenen decisions o participen en la seva elaboracié aixi com en la definicid
d'objectius concrets. Exerceixen les seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i
responsabilitat.
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Lloc de treball
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Directors de departaments

Director/a d'Inversions

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, planificacié i
supervisio tecnica de les Inversions en projectes i obres d'infraestructura, urbanitzacio i
edificacid a impulsar per la Societat, realitza tasques tecniques de la més alta complexitat i
qualificacié. Prenen decisions o participen en la seva elaboracié aixi com en la definicid
d'objectius concrets. Exerceixen les seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i
responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a de Serveis Juridics i Contractacié

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
tecnica dels processos Juridics i de Contractacié Administrativa de la Societat, realitza tasques
tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions o participen en la seva
elaboracid aixi com en la definicid d'objectius concrets. Exerceixen les seves funcions amb un
alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors de departaments

Director/a d'Administracio

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
tecnica dels processos Administratius, Comptables i de Recursos Humans de la Societat,
realitza tasques tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions o
participen en la seva elaboracié aixi com en la definicié d'objectius concrets. Exerceixen les
seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors Adjunts i o Caps de
Departaments

Director/a Técnica d'Actuacions
Estrategiques de Mobilitat

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacié, supervisié
tecnica i control economic de la coordinacid dels Projectes encomanats a la Societat amb
visio estratégica de mobilitat tot garantint el consens dels diferents actors intervinents en dita
estrategia.

Directors Adjunts i o Caps de
Departaments

Director/a de Comunicacio i Documentacid

Treballador que té la responsabilitat directa en la gestid, direccid, coordinacid, supervisié
tecnica dels processos de la Comunicacié i Documentacio de les actuacions executades per la
Societat, realitza tasques tecniques de la més alta complexitat i qualificacié. Prenen decisions
o participen en la seva elaboracié aixi com en la definicio d'objectius concrets. Exerceixen les
seves funcions amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat.

Directors Adjunts i o Caps de
Departaments

Director/a Técnic Adjunt d'Infraestructures

Treballadors que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques
tecniques de gestid, coordinacid, i direccid de les actuacions encarregades d’Infraestructures
que li siguin de la seva competéncia , amb objectius globals definits.
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Directors Adjunts i o Caps de

Treballadors que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitzen tasques

2 Departaments Director/a Técnic Adjunt d'Edificacio tecniques de gestid, coordinacio, i direccid de les actuacions encarregades d’Edificacié que li
P siguin de la seva competéncia, amb objectius globals definits.
. . . Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques
Directors Adjunts i o Caps de . L . ., . . ., . ., . . .
2 Departaments Director/a Tecnic Adjunt de Gestid Projectes |técniques de gestid, coordinacid, i direccid dels Projectes encarregades a la Societat que li
P siguin de la seva competéncia , amb objectius globals definits.
Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques
Directors Adjunts i o Caps de o L d ., . 8 . ., . P q .
2 Departaments Gestor Territorial tecniques de gestid, coordinacio, i direccid de les actuacions encomanades per els districtes
P que li siguin de la seva competéncia , amb objectius globals definits.
Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques
5 Directors Adjunts i o Caps de Director/a Tecnic Adjunt Sistemes tecniques de gestid, coordinacio, i direccio de les actuacions encomanades de Sistemes
Departaments Tecnologics i Serveis Afectats Tecnologics i Serveis Afectats que li siguin de la seva competéncia, amb objectius globals
definits.
Directors Adjunts i o Caps de ., Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques de
2 Cap de Contractacio . S -
Departaments comandament del Departament Contractacié , amb objectius globals definits.
Directors Adjunts i o Caps de . o Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques de
2 Cap de Serveis Juridics L L .
Departaments comandament del Departament Juridic,, amb objectius globals definits.
Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques de
Directors Adjunts i o Caps de ; & . L ., . p - a
. - ., comandament del Departament d'Administracié , amb objectius globals definits.
2 Departaments Cap d'Administracié
. . . Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques de
Directors Adjunts i o Caps de s ., s L .
2 Responsable de Comunicacié i Documentacié |comandament de la Comunicacié i Documentacié de les actuacions executades per la
Departaments . _— -
Societat, amb objectius globals definits.
. . . Treballador que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i responsabilitat realitza tasques
Directors Adjunts i o Caps de . . ., L . . . . . .
2 Cap de Control i Qualitat de la Gestid tecniques de Control, Millora i Seguiment de la Qualitat dels Processos i Procediments de la
Departaments . L L
Societat, amb objectius globals definits.
Treballadors que amb responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
L . . processos productius de instal-lacions principals, en un marc d'instruccions precises de
. Tecnic Sistemes Tecnologics i Serveis . L. . L , . .
3 Técnics complexitat téecnica mitjana amb autonomia dins del procés. Realitzen funcions que

Afectats

comporten la integracio, coordinacié i supervisid de tasques homogeénies, realitzades per un
conjunt de col-laboradors.
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Treballadors que amb responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
control i seguiment del processos i procediments de la Societat, en un marc d'instruccions

3 Técnics Técnic Control i Qualitat de la Gestid precises de complexitat técnica mitjana autonomia dins del procés. Realitzen funcions que
comporten la integracio, coordinacié i supervisid de tasques homogeénies, realitzades per un
conjunt de col-laboradors en un estadi organitzatiu menor.

Treballadors que amb responsabilitat de comandament, realitza tasques tecniques de
direccid i supervisio a l'area juridica, consistent a reunir els elements subministrats pels
ajudants, confeccionar els expedients juridics, i altres treballs analegs sobre la base de les
instruccions internes de la Societat.

3 Tecnics Tecnic Juridic

Treballadors que amb responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
direccid i supervisio a |'area de contractacid, consistent a reunir els elements subministrats
pels ajudants, confeccionar els expedients de contractacio, i altres treballs analegs sobre la
base de les instruccions internes de contractacio de la Societat.

3 Tecnics Tecnic Contractacio

Treballadors que amb responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
direccid i supervisio a |'area de comptabilitat, consistent a reunir els elements subministrats
pels ajudants, confeccionar estats, balangos, costos, provisions de tresoreria, i altres treballs
analegs sobre la base del pla comptable de I'empresa.

3 Técnics Técnic Comptable

Treballadors que amb o sense responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
control, seguiment i coordinacio dels processos i procediments del seu Departament i tasques
3 Técnics Técnic Administratiu d'Edificacio tecniques administratives de supervisio, consistents a reunir elements subministrats pel
Director del Departament i Colelaboradors per a la elaboracié de documentacid de diferents
tipologies.

Treballadors que amb o sense responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
control, seguiment i coordinacio dels processos i procediments del seu Departament i tasques
3 Técnics Técnic Administratiu d'Infraestructures tecniques administratives de supervisio, consistents a reunir elements subministrats pel
Director del Departament i Colelaboradors per a la elaboracié de documentacid de diferents
tipologies.

Treballadors que amb o sense responsabilitat de comandament, realitza tasques tecniques de
control, seguiment i coordinacio dels processos i procediments del seu Departament i tasques
3 Técnics Técnic Administratiu Gestid de Projectes tecniques administratives de supervisio, consistents a reunir elements subministrats pel
Director del Departament i Colelaboradors per a la elaboracié de documentacid de diferents
tipologies.
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Treballadors que amb o sense responsabilitat de comandament, realitza tasques técniques de
control, seguiment i coordinacio de les Inversions en projectes i obres d'infraestructura,

3 Técnics Técnic d'Inversions urbanitzacid i edificacid i tasques técniques administratives de supervisio, consistents a reunir
elements subministrats pel Director del Departament i Colelaboradors per a la elaboracié de
documentacid de diferents tipologies, en un estadi organitzatiu menor.

Treballadors que realitzen treballs d'execucié autonoma de delineacid de projectes,
aixecament de planols de conjunt i detall, partint d'informacioé rebuda i realitzant els punts

4 Oficials 12 Oficial 12 Delineant necessaris alhora que proporcionen les solucions requerides. Que exigeixin habitualment
iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva execucié, comportant,
sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Treballadors que realitzen treballs administratius generals d'execucié autonoma que exigeixin
4 Oficials 12 Oficial 12 Administratiu Produccié (Obres) habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucidé, comportant, sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Treballadors que realitzen treballs administratius generals d'execucié autonoma que exigeixin
4 Oficials 12 Oficial 12 d'Administracié de Projectes habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucié, comportant, sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Treballadors que realitzen treballs administratius generals d'execucié autonoma que exigeixin
4 Oficials 12 Oficial 12 Administratiu d'Inversions habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucidé, comportant, sota supervisid, la responsabilitat d’aquests.

Treballadors que realitzen treballs d'execucié autonoma de delineacid de projectes,
aixecament de planols de conjunt i detall, partint d'informacioé rebuda i realitzant els punts

4 Oficials 12 Oficial 12 Delineant necessaris alhora que proporcionen les solucions requerides. Que exigeixin habitualment
iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva execucié, comportant,
sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Treballadors que realitzen treballs administratius juridics d'execucié autonoma que exigeixin
4 Oficials 12 Oficial 12 Juridic habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucié, comportant, sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.
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Oficials 12

Oficial 12 Contractacio

Treballadors que realitzen treballs administratius de contractacié d'execucié autonoma que
exigeixin habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucié, comportant, sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Oficials 12

Oficial 12 Administratiu

Treballadors que realitzen treballs administratius generals d'execucié autonoma que exigeixin
habitualment iniciativa i raonament per part dels treballadors encarregats de la seva
execucié, comportant, sota supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Oficials 12

Oficial 12 Comptable

Treballadors que realitzen treballs de comptabilitzacié de documents segons el pla general
comptable de la empresa, d'execucidé autonoma que exigeixin habitualment iniciativa i
raonament per part dels treballadors encarregats de la seva execucid, comportant, sota
supervisio, la responsabilitat d’aquests.

Oficials 12

Secretaria

Treballadors que realitzen treballs d’assistencia i suport administratius a la Direccid,
d'execucio autonoma que exigeixin habitualment iniciativa i raonament per part dels
treballadors encarregats de la seva execucid, comportant, sota supervisio, la responsabilitat
d’aquests.

Oficials 22

Oficial 22 Juridic

Treballadors que realitzen tasques administraves juridiques que s'executen sota dependéncia
de comandament, normalment amb supervisié, perd amb coneixements professionals, amb
un periode d'adaptacio.

Oficials 22

Oficial 22 Administratiu

Treballadors que realitzen tasques administraves generals que s'executen sota dependéncia
de comandament, normalment amb supervisié, perd amb coneixements professionals, amb
un periode d'adaptacio.

Auxiliars Administratius

Auxiliar Administratiu

Treballadors que realitzen tasques administratives, clarament establertes, amb instruccions
especifiques.

Auxiliars Administratius

Recepcionista

Treballadors que realitzen tasques de recepcid, clarament establertes, amb instruccions
especifiques.




